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Landemodeberetning 2008
Af biskop Lise-Lotte Rebel

Hjertelig velkommen til dette års udvidede landemode. Det er en stor glæde at se så mange, der er kommet rejsende selv fra stiftets yderkanter til Helsingør for at være sammen til gudstjeneste og til fest her på Marienlyst. Velkommen til hver eneste en af jer. En særlig velkomst til kirkeminister Birthe Rønn Hornbech. Da jeg indbød, skrev jeg lidt om hele dagens program. Ministeren skrev tilbage: ”Kære Lise-Lotte, tak for indbydelsen. Jeg tager hele pakken med.” Velkommen!

Der tales i dag så meget om alt det, der går forkert. Langt mindre, om det der går godt. Men jeg vil gerne benytte denne lejlighed til at fortælle noget om alt det gode, der er at sige. Jeg vil gerne sige noget godt om både menighedsråd, præster og alle de mange ansatte, som hører til den afdeling af Herrens kirke, som nu engang ligger i Helsingør stift.

Johannes Møllehave skrev en bog for en del år siden, der hedder ”Skuffelser der ikke gik i opfyldelse.” Der er en del skuffelser, der ikke er gået i opfyldelse. Og nogle af dem vil jeg gerne berette lidt om i dag.


Så sent som i søndags havde jeg den store glæde at indvie en ny kirke i stiftet, Grønnevang kirke. Et meget aktivt og levende sogn i Hillerøds udkant, hvor man i mange år har måttet nøjes med en lille trækirke. ”Det lille hus på prærien” har jeg kaldt den lille primitive træbygning, der har fungeret som kirke der. Den var ved at sprænges til gudstjenester og møder. Når man nærmede sig kirken om søndagen, kunne man langvejsfra se barnevognene stå i kreds uden om kirken og et mylder af børn og unge, ældre og gamle, der fyldte kirken så væggene var ved at sprænges. Nu står der en flot ny kirke, hvor børns, unges og voksnes stemmer smelter i fællessangen ved gudstjenesten og de mange andre sammenkomster, som finder sted i denne smukke bygning. Ved indvielsen var den allerede for lille.  Det var bevægende i søndags at tage del i den store glæde, som fyldte alle over at få en ny kirke, med en altergang så stor, at den var lige ved at give baghjul til den i domkirken i dag. 


Undertiden hører jeg folk sige: ”Ja vi vil gerne have en præst, der kan fylde kirken.” Dertil vil jeg gerne sige, at så store størrelser har vi ikke præster i! Det skulle gerne være menigheden, der fylder kirken. Det gør den da heldigvis også mange steder i stiftet. 


Helsingør stift er landets yngste stift. Udskilt fra Københavns Stift i 1961. Det er ikke engang 50 år. Men i den korte tid er der bygget 28 nye kirker. En ny kirke er projekteret i Vallensbæk, og flere kirker er udvidet. Det gælder bl.a. Nærum kirke, Rødovre kirke, Gilleleje kirke. Nye store sognegårde er bygget. Der har været en heftig aktivitet. Stiftet har nydt godt af den store befolkningstilvækst, som er sket her hos os. Mange er flyttet ud fra storbyen og har bosat sig i vores stift. Det betyder, at vi ikke har de samme problemer som Københavns stift, der står foran at skulle lukke et antal kirker i indre by. Befolkningsgrundlaget er faldet i København, og der bor procentuelt mange indvandrere, som ikke er medlemmer af folkekirken. Sådan er det ikke hos os. Men det betyder ikke, at vi så bare kan hvile på laurbærrene. Vi skal hele tiden være opmærksomme på forandringer og se på, om det er muligt at omlægge stillinger inden for stiftet, så der bliver flere præster, hvor befolkningstallet stiger. 


Vi følger også med i brugen af kirkerne lokalt. Hvor medlemstallet er lille eller vigende, må vi sammen overveje, om der eventuelt skal reduceres på gudstjenestefrekvensen. Det er nødvendigt at have et stadigt og vågent helikopterblik på stiftet som helhed. Ud fra et sådant helhedssyn har det været nødvendigt at omlægge nogle stillinger i stiftet inden for det sidste år.  Det er f.eks. sket i Uvelse, som hidtil har haft egen sognepræst. Men der bor ikke nok mennesker til at sognet fortsat kan oppebære en hel sognepræstestilling. Menighedsrådet, provsten og jeg forhandlede os frem til en god løsning, som sognet er meget glad for.  De får lov til at bevare præstestillingen med bopæl i sognet, men må afgive 50 % til Karlebo, som er et stort og krævende sogn. Tilsvarende med en præstestilling i Tårbæk, som også på grund af lavt befolkningstal må afgive 40 % til Lyngby.  Der skal hele tiden tænkes på at fordele kræfterne så ligeligt i stiftet som muligt. 


Der er blevet oprettet flere lokalfinansierede stillinger i stiftet. Det er bl.a. tilfældet i Ullerød, i Engholmkirken, i Blovstrød, i Birkerød, i Virum, i Sorgenfri og i Frederikssund. Det er en nødvendig hjælp i de arbejdskrævende og store sogne, selv om sognene opfatter det som lidt af en nødløsning, fordi det koster, og menighedsrådene derfor må skære i andre aktiviteter. Helsingør stift bidrager med flest penge til det samlede landskirkeregnskab, men desværre har stiftet ikke nok præstestillinger i forhold til den store befolkning. Det har været stående omkvæd her i stiftet: ”I øvrigt mener jeg, at der skal flere præstestillinger til.”  I min tid er det blevet til omkring 40 stillinger, der er tilført stiftet, men vi har stadig behov for flere. Den grønne betænkning 1491 om folkekirkens økonomi gør det op til mellem 20 og ca. 50 stillinger, der skal tilføres Helsingør fra de andre stifter, hvor befolkningstallet falder. Det øgede antal præstestillinger skal altså komme ved en omstrukturering. Det betyder, at nogle stifter må afgive stillinger. Det er der ingen biskop, der frivilligt vil. Retfærdigvis må det dog siges, at Lolland-Falster stift, som er landets mindste, har afgivet én stilling til Helsingør stift. Men der er stort behov for en mere nutidig fordeling af præstestillingerne i landet.

Selvom vi bestemt kunne bruge flere hænder, og selvom der nogle steder er et urimeligt højt arbejdspres, så hersker der stor kreativitet overalt i stiftet. Benny Andersen skriver et sted: ”Hellere dampe end støve.” Det gælder mange steder her i stiftet. Det damper mere end det støver. 


For mig er det en stor glæde at tage del i det mangeartede liv i stiftet og på den måde blive delagtiggjort i så mange forskellige problemstillinger, ønsker og udfordringer. Der er overalt i stiftet en stor bevidsthed om, at kirkens hovedopgave, dens mission, er at forkynde Jesus Kristus som verdens frelser. Der arbejdes på at give ethvert sognebarn i vort land fra baby til olding mulighed for at blive mødt med det bedste budskab i verden. Der er selvfølgelig først og fremmest tale om kirkens ”kerneydelser”, dens højmesser, begravelser og bryllupper, dens dåb og konfirmationer og alle samtalerne i forbindelse hermed. Her møder sognets beboere i høj grad kirken, men der er også mange nye kreative tiltag såsom babysalmesang, junior- og konfirmandarrangementer og kirke-skole samarbejdet, som er meget veludbygget her i stiftet. Der er ”Gud og spaghetti” mange steder, dvs. korte gudstjenester for børnefamilierne en hverdagsaften med spisning bagefter. Det nyeste er, at man har udvidet repertoiret med ”Gud og gule ærter” specielt for de ældre.  Jeg oplever en stor bevidstgørelse i menighedsrådene om den opgave, man har påtaget sig med at skabe gode rammer for den kristne menigheds liv og vækst. Der er så mange engagerede mennesker i sognene i vort store stift, at enhver virksomhed ville være misundelig over at have så mange dedikerede, hårdt arbejdende mennesker, der giver af sig selv og deres sparsomme fritid til gavn for den lokale sognekirke. Det oplever jeg ved mange møder hver uge med præster og menighedsråd. Tak for det!


Vi har i år besat ca. 45 præstestillinger. 11 er blevet ordineret, 7 skal ordineres på torsdag, såfremt de består bispeeksamen på mandag. Men når vi ansætter ca. 45 præster om året, så betyder det for mig 45 orienteringsmøder med menighedsrådene. Det er meget væsentlige møder, hvor vi taler om sognet og ønskerne for det kirkelige liv. Det er en stor og alvorlig opgave for et menighedsråd at kalde en præst, der vil stå i menighedens midte og forkynde Guds glædelige evangelium. En stor og vigtig opgave. Præst og sogn skal gerne passe sammen i et givende tillidsforhold. Det er tungt, hvis der opstår problemer, når først præsten er kaldet og indsat. Grundlæggende må præst og menighed lære at leve med hinanden: Får man ikke den man elsker, må man elske den, man får. En biskop kan, som I ved, ikke forflytte eller afskedige en præst – selvom mange tror, at biskoppen har bemyndigelse til at fyre både præst og menighedsråd. Det har en biskop ikke! Der er kun den mulighed at tale sammen om eventuelle problemer. Men en samtale, hvor man tør møde hinanden for at se problemerne i øjnene og med villighed til også at give af sig selv for at få dem løst, er en dannet og fornem måde at leve med forskelligheder på. Samtale fremmer forståelsen. Enkelte steder er det dog, som om samtalen er gået i stå. Som om man næsten ønsker konflikten og nyder at holde den ved lige. Uenighed skal der selvfølgelig være plads til. Der er stor teologisk og kirkepolitisk variation i stiftet. Der er sogne med missionsk præg, der er sogne af mere grundtvigsk eller tidehvervsk tilsnit, og det er bestemt med til at gøre det kirkelige til en spændende arbejdsplads. Men opstår der samarbejdsproblemer med direkte og åbenlyse konflikter, er det det værste signal, vi kan sende ud i sognet. Og en konflikt kan kun løses, hvis der er et ønske om at komme videre. Det ved enhver konfliktløser. Jeg vil dog sige, at når man betænker, hvor stort stiftet er, er det kun ganske få steder, hvor der er decideret konflikt, men det er jo dem, der er interessante i medierne.

Hver søndag er jeg til gudstjeneste i en af stiftets kirker  enten på kirkebænken eller som prædikant. Der er mange jubilæer, genåbnings- og indvielsesgudstjenester i stiftet. Tak for de mange, mange invitationer og den store hjertelighed, I møder både mig og min mand med. Jeg har ikke ved gudstjenester i stiftet  oplevet en bekræftelse af påstanden om de såkaldt tomme kirker. Nej, heller ikke den skuffelse er gået i opfyldelse. Der kommer faktisk folk i kirke. 


Vi har ca. 10 udvalg i stiftet, som jeg er fast medlem af med i gennemsnit 4-5 møder i hvert udvalg i året. Det bliver til rigtig mange møder. Det er nødvendigt og godt at mødes for at samtale og delagtiggøre hinanden i de glæder og sorger, som de enkelte sogne oplever dem. Det er nødvendigt med en stor åbenhed angående stiftets økonomi og den særlige forretningsgang, der er i folkekirken. Der er stadig mange, der tror, at kirken lever fedt af statens store økonomiske hjælpepakke. Hertil er at sige, at vi er glade for det tætte bånd til staten og for den gode måde at inddrive medlemsbidrag på – dvs. over skattebilletten - men økonomisk er det nærmest kirken, der understøtter staten. De penge, som kirken får hvert år, stammer dels fra kirkens ejendomme. De er desuden betaling for kirkens ydelser til staten – for dens civilregistrering og begravelsesvæsen.  Der hersker mange meninger og sågar fordomme om, hvordan det hænger sammen. Derfor skal der fortælles igen og igen om kirkens særlige, grundlovsbestemte stilling i vores land, hvor så stor en del er medlemmer af folkekirken. Der skal kommunikeres – både om indhold og den form, folkekirken har hos os. Det gøres der også på mange planer i stiftet. I de enkelte sogne først og fremmest, men også i de mange udvalg, der er oprettet i stiftet, og ved de mange møder. Men der kommunikeres også videre ud i stiftet fra disse møder via intranettet, via infonyt og via hjemmeside, stiftsårbog og stiftsblad.

Det er vigtigt for mig, at vi mødes på så mange forskellige planer rundt omkring i vort store stift. Men jeg nyder også det daglige arbejde på stiftskontoret med samtaler med præster, provster og ansøgere til alle de mange stillinger, der til stadighed er ledige i stiftet. Og det daglige samarbejde med stiftspersonalet ikke at forglemme. Det er en glæde at komme på bispekontoret, selv i arbejdet med love og cirkulærer, byggesager og ansættelser. Dagligdagen er meget inspirerende med så fint et personale, som vi har på stiftskontoret. Vi har desværre i en periode været for få til de mange sager, men fra 1. oktober er vi fuldtallige igen, dvs. 12 personer.  Og alle ansatte er med i dag, ja sågar tidligere ansatte. Det er dejligt at se. Jo, Helsingør stift er en stor og broget forretning. Der køres løn til mere end 19.000 mennesker. Der er et par tusinde menighedsrådsmedlemmer, og der er ca. 300 præster.  Præster ”af vidt forskelligt køn”, som et barn engang skrev.


Ja, af præsterne er omkring halvdelen kvinder. Det er ikke noget problem. Mobning på grund af køn har vi ingen sager af i stiftet. Der kan være teologisk forskellighed, og enkelte vil måske også have teologiske forbehold over for kvindelige præster, men vi har ikke indberetninger om problemer i det daglige arbejde. Her er der brug for alle kræfter, her er der ikke plads til at udelukke nogen på grund af køn.  

Jeg husker, at da jeg kom ud for 30 år siden som meget ung præst, var der ikke mange kvindelige præster. Men det glædede mig meget, at selv gamle mennesker syntes, at det var da helt i orden med en kvindelig præst. En gammel mand, jeg besøgte på hospitalet, sagde til mig; ”Ja, vi gamle mænd kan jo bedst lide de unge kvinder, men vi har såmænd glemt hvorfor.”

Det er en rigdom med præster ”af vidt forskelligt køn”. Siden 1948 har der været lige adgang for mænd og kvinder til præsteembedet. Og 65 % af de studerende i dag er kvinder. Jeg må dog indrømme, at jeg ikke er tilhænger af den politiske korrekthed, der især har ramt USA og vort broderland Sverige på den måde, at man skal føre ligeberettigelsen så vidt, at vi ikke mere må sige ”han” om Gud.  Nogle steder skal de sige ”han/ hun”. Det er for komisk, synes jeg. Vi taler om Gud i billeder, og vi får endvidere et teologisk problem, for hvad med Jesus, Guds søn? Vi kan dårligt sige ”hun” om ”ham”!

Der er plads til forskellig teologiske observans. Det har vi tradition for i Danmark. Vi lever sammen i fordragelighed, uden at det er nødvendigt at skulle lovgive om almindelig god opførsel. Forskellighed er en rigdom.  Hvert sogn har sit særpræg. Det fortælles om en mor med mange børn, at når hun blev spurgt: ”Hvor mange børn har du egentlig?”, så svarede hun: ”Ja, der er Peter og Hans og Herluf og Henriette,” - og sådan blev hun ved – en lang navnerække. Hendes børn var ikke kun et nummer, men navne, personer med hver deres særpræg. Sådan er det også med sognene i Helsingør. Der er Avedøre og Skovlunde og Ramløse og Skibby og Brøndby og Ishøj og Hørsholm og Grønnevang osv.  – hvert sted har sit særpræg. Præst og menighedsråd kender de demografiske forhold på stedet, og finder ud af, hvordan budskabet skal forkyndes netop dér, og hvilke initiativer der skal satses på. Om det nu er studiekredse, børnearbejde eller en venskabsmenighed i Bulgarien.


Jo, der er stor rigdom og kreativitet, der er rigtig mange skuffelser, der ikke er gået i opfyldelse.


Men jeg ved godt, at det ikke er de gode historier, der sælger. Hver dag har sin kioskbasker om den eller den lærer, politibetjent, læge, sygeplejerske, minister eller præst, der ikke har gjort sit arbejde ordentligt og langt hellere skulle have gjort, som den pågældende journalist i sin store visdom har fundet frem til. Det er altid nogens skyld, når jeg ikke får min varme mad til tiden. Det ene interview efter det andet indledes med spørgsmål som: Hvem er offeret? Hvem er synderen? Hvorfor har du ikke gjort sådan? Og så er der den særlig raffinerede form, hvor vi først præsenteres for en mistænkeliggørelse af en person, men hvor indslaget eller artiklen slutter med at sige, at der alligevel ikke er noget at komme efter. Tilbage står et hæderligt menneske, som er blevet intimideret, og som har fået plettet sit navn. Fuldstændig omkostningsfrit kan man udstille og nedgøre et andet menneske for oplagets skyld – for kampen om seertallet.  

Og denne mistænkeliggørelse af alt og alle tager arbejdsglæden fra mennesker. Jeg kender en del præster, der ikke orker at læse, selv i kirkelige aviser, om alt det, de gør forkert, og om, at de hellere skulle have gjort noget andet, mens de knokler rundt for at være nærværende i deres sogn – tilstede for de mennesker, der i sorg og glæde søger dem – forberede nogle gode prædikener og begravelses- og bryllupstaler og nogle gode timer med konfirmanderne.


Det betyder noget, hvilke historier vi fortæller hinanden. Det betyder noget, om et menneske mødes med tillid, eller om det bliver udstillet som uduelig. Enhver psykolog vil sige, at hvis et barn kun i sin opvækst får at vide, at det gør alt forkert og er kropumulig – så ender det med at blive det. Mens det barn, der bliver regnet med som et værdigt og umisteligt medlem af familien vokser og udfolder sig. Hvad er det for en verden, vi taler frem for øjnene af hinanden?


Jeg hørte engang en tankevækkende historie om en dreng og en gammel vis mand. Drengen er en rigtig drillepind og vil gerne narre den gamle mand. Han tager en fugl i sine hænder og går hen til den gamle mand og siger: ”Sig mig, du gamle mand, er fuglen, jeg har her i mine hænder, død eller levende?” Hvis den gamle mand siger ”levende”, vil drengen mase fuglen til døde, og siger den gamle mand, at den er død, vil han lade den flyve. Den gamle mand ser lidt på drengen, stryger ham over håret og siger så: ”Min søn, fuglen er i dine hænder.” Fuglens liv og skæbne lå i hænderne på drengen.

Vi holder hver af os i mødet med et andet menneske en lille flig af det menneskes liv i hænderne. Men det er, som om der er kommet en råhed, en selvoptagethed, hvor det gælder om at trampe på den anden, før man selv bliver trampet på. Hvad er det for en verden, der bliver serveret som ”virkeligheden”? En verden af mistillid, hvor vi får at vide, at der nok er nogen, der har snydt os?


I en præsts og provst og biskops arbejde foregår det meste i det skjulte – og ligesådan er det for menighedsråd og de kirkeligt ansatte. Sådan er det er, og sådan skal det også være – for det er en tjeneste i kirken. Det er ikke ”Stjerne for en aften”, eller ”Talent 2008”, og da slet ikke ”Vild med dans”, men det er en tjeneste for at udbrede det gode budskab i verden – budskabet om Guds komme til os i Jesu Kristi liv, ord, død og opstandelse. Og det budskab høres bedst, når det kommer fra et levende menneske, der er optaget af og selv lever af det budskab. Der er ord, der skal siges til mig i et personligt møde, for at jeg kan blive trøstet og oplivet. Det, der virkeligt skal angå mig, kommer ikke fra smarte overskrifter, men når mig kun ansigt til ansigt, som et levende ord, der kommer fra hjerte og går til hjerte.


I kirken kræves der en vis ro og fortrøstning til, at det, der for alvor kommer os ved, skal have tid til at slå rod.  Tag bare salmerne i dag og teksterne. Der er jo nok til at forundres over et helt liv – ord til at vokse i, som man ikke lige bliver færdige med. Der var engang en politiker, der sagde: ”Hvis vi vil have gulerødderne til at gro, nytter det ikke, at vi hele tiden hiver dem op af jorden for at se, hvor langt de er kommet.” Ligesom der for landmanden er et langt sejt slid, og mange gange er der ikke så mange resultater at se, sådan er det også for den, der arbejder i kirken. At beskæftige sig med åndelige ting kræver ro og fordybelse. Det kan ikke nytte, at alt hele tiden skal evalueres efter et nyttehensyn.  Det er menneskets adel, at det kan løfte sig lidt fra jorden og blive udfordret til at tænke stort om det, der er så ubegribeligt og langt større end alle vore tanker. Præsterne får lykkeligvis en lang og sober uddannelse med fordybelse i de bibelske skrifter, i filosofi, i historie i dogmatik. Birthe Rønn Hornebech skrev for nylig en kronik: ”Bevar de lærde præster.” Ja, bevar dem for kirkens skyld – for Guds skyld. Selvfølgelig kan man altid gøre tingene bedre. Og det arbejder man kraftigt på for tiden på de teologiske fakulteter. I dag er det vigtigt, at præsten også kommer ud over rampen som det hedder.  Paulus skriver et sted: ”Troen kommer af det, der høres.” Nogle tror, at det så bare gælder om at snakke, at tale, at sige noget, men I dag laver man undersøgelser i, hvad der høres, når præsten taler. Præsterne er bevidste om, at de ikke kan gemme sig bag abstrakt teoretisk snak, men må omsætte det teoretiske til et sprog, mennesker forstår – og måske har præsten også først selv forstået de svære teologiske begreber, hvis han kan tale om dem i et sprog, også almindelige mennesker kan forstå. Der er mange efteruddannelsestilbud for præster. Både de obligatoriske, men også på stiftsplan. Vi var 148 præster på stiftskursus i juni, og 90 har meldt sig til et prædikekursus i den kommende uge. En del præster søger kursus i ledelse. Præsten er sådan set selvstændig leder, skal selv strukturere sin dagligdag, forberede konfirmander, begravelsestaler, studiekredse – det er en ledelsesopgave. Om præsten så skal være daglig leder på kirkekontoret, eller det skal være kordegnen eller en administrativ leder, det afgøres i menighedsrådet. Der er mange opgaver – også undertiden for mange for et menighedsråd med mange ansatte, og nogle må købe sig til hjælp.


Men en god ting er det, at menighedsrådet diskuterer, hvordan den daglige ledelse varetages. Jeg har sagt det før fra denne talerstol, at det er svært for et menighedsråd, som er arbejdsgiver for alle de ansatte, at være til stede dagligt på arbejdspladsen, når mange menighedsrådsmedlemmer selv har heldagsarbejde at passe. Der skal nu vælges nye medlemmer. Nogle af jer fortsætter lykkeligvis, og I kender noget til arbejdsbyrden Men de nye skal ikke knække halsen på den omfattende lovgivning. Der er hjælp at hente i sogn, provsti og stift. Og vi vil i stiftet optrappe tilbudene. Ved at tilbyde kirkelig og teologisk uddannelse for menighedsråd og ansatte også på stiftsplan.  Og så må vi glæde os over den undersøgelse, der for nylig har været, der viser at menighedsrådsmedlemmer generelt er bedre uddannet end gennemsnittet. Det er der hårdt brug for. Der er også i kristendommen en stor og spændende intellektuel udfordring.


Ja, det kunne jo være, at vi engang imellem skulle minde hinanden om, hvad vi er her for, og så fortælle hinanden de gode historier. Og den vigtigste er fortællingen om den Gud, der vil os så meget, at han kommer til os for at dele livet og døden med os, og for hvem hvert eneste menneske har umistelig værdi. For kristendommen taler om Gud på en måde som ingen anden religion gør.


Jeg har været meget optaget af en bestemt bog i dette år. Nogle af jer kender den, andre har måske hørt mig genfortælle den. Salman Rushdies roman Klovnen Shalimar. Den er for mig blevet den bedste fortælling, jeg længe har læst om det helt særlige ved kristendommen – ganske vist på en underlig bagvendt måde. Rushdie lader en del af romanen udspille sig i det urolige grænseland mellem Kashmir og Afghanistan. To unge mennesker, der tilhører to forskellige religiøse samfund, forelsker sig. Klovnen Shalimar og den meget smukke kvinde Boony. Så smuk er hun, at folk kommer rejsende for at se hende. Men det bliver klovnen Shalimar, som hun trods familiernes tøvende accept gifter sig med. Shalimar er forblændet af sin smukke hustru. Men ak, landsbyen er for lille til hende. Hun stikker af og slå sig ned i storbyen, hvor hun lever som en slags konkubine for den amerikanske ambassadør. Klovnen Shalimar såres uendeligt, og Boony får lov til at opleve bagsiden af storbyens liv. Hun svækkes af misbrug. Under stor skandale føder hun et barn, som den amerikanske ambassadør er far til. Men barnet bliver taget fra hende. Og hun beslutter sig for at vende tilbage til sin landsby for der at søge tilgivelse og forsoning for sin utroskab og for sine svigt over for den kærlighed, som både hendes mand og hendes familie havde vist hende. Og der står hun så ved busstoppestedet uden for landsbyen i snedriver til langt op over anklerne og med sne på skuldrene. Landsbyfolkene får øje på hende. Men de stivner ved synet af hende. Hun er som en død. For i hendes fravær havde de ældste været nødt til at erklære den forsvundne for død. De havde gennemført sorgens ritualer. Det skete kunne ikke bare gøres om. Og den mand, hun svigtede, klovnen Shalimar, må holdes tilbage for ikke at dræbe hende. Nu står hun der i snedriverne, afvist og forladt, med et sidste håb om genforening. Hendes gamle far kommer gående, men han standser, da han ser hende og begynder at græde, så tårerne fryser til is på hans kinder. Hun var hans eneste barn, han havde elsket hende højere end sit eget liv, men nu var hun død, i betydningen: uden for den menneskelige verden. Og faderen kan ikke engang tage hende hjem i sin stue. Den første nat må hun tilbringe i brændeskuret, og dagen efter drives hun op i bjergene, hvor hun lever ensom i en hytte. Klovnen Shalimar, hendes mand, tæres op af bitterhed og sværger hævn over alt og alle og går ind i de helliges lovløse hær. 


Denne rystende roman ser jeg som en parallel, eller snarere som en modfortælling, til en anden fortælling. Til Jesu lignelse om den fortabte søn. Også her var der en, der gik hjemmefra: sønnen i huset, som forlangte sin arv og gik ud i verden og brugte den på den lette måde. Men da pengene var væk, og han sad ensom og forladt blandt svinene, da gik han i sig selv og vendte hjemad. Indtil dette punkt ligner de to historier hinanden, men her hører så også alle ligheder op. For i modsætning til romanens frysende fortælling om faderen, der med tårer i øjnene ikke kan byde sin datter velkommen hjem, så tegner Jesus i evangeliet et andet billede. I fortællingen om den fortabte søn holder faderen udkig efter sønnen. Og da han langvejsfra får øje på sønnen, som vender tilbage med nederlagene malet i ansigtet – da ynkes faderen inderligt og han kommer løbende og falder ham om halsen. For sønnen havde været død, men var nu blevet levende igen, sådan står der. Og ikke nok med det. Der blev indbudt til gilde. 

Sådan taler kristendommen om Gud. Som den nye mulighed, som et håb og en tilgivelse, der overgår al forstand – ja, som liv af døde. Kristendommen taler ikke om Gud i det høje, bortvendt fra verden, men om Gud i det lave. Den taler om Guds kærlighed gennem Jesu liv, ord, lidelse død og opstandelse. Det betyder noget ikke bare for gudsbilledet, men også for vort menneskesyn. Vi får ikke medhold og kan aldrig bruge Guds ord til at slå andre i hovedet med - selvom mange har forsøgt. Den korsfæstede Kristus, der samler små og fortabte mennesker omkring sig, han er for evigt billedet på den Gud, vi bekender i kristendommen. Derved adskiller kristendommen sig fra al anden religion.

Nu ved jeg godt, at der er en vis opblomstring af ateisme og religionskritik i vor tid. Nogle troede for nogle år siden, at religionens tid var forbi, men ser nu til deres skræk, at der tales mere om religion end nogensinde. Det har fået kritikerne på banen. Det er klart, at ateister føler sig truet. Men al religionskritik preller så underligt af på kristendommen. Fordi den netop taler om Gud ved at fortælle om Jesus Kristus. 

Både den nye ateistiske opblomstring og den fornyede religionskritik har tilsyneladende svært ved at stille noget op med kristendommen, fordi dens tale om Gud er så anderledes i forhold til andre religioner. Med i billedet hører også, at store dele af vort velfærdssystem her i Danmark med sygehuse og skolevæsen og menneskeværd er inspireret af det menneskesyn, vi finder i kristendommen. 


I det daglige tænker vi måske ikke så meget over det, men tager mange ting for givet, så vi slet ikke opdager, hvilket uvurderligt gode det er, at vi lever i et land, hvor der har været forkyndt kristendom i mere end 1000 år.


I sidste uge skulle jeg tale på en international kongres for rigsrevisionsret med repræsentanter fra hele EU om kirke og  kristendom i Danmark. Jeg talte om den helt unikke historie, der er vores. Om hvordan kristendommen kom til Danmark – som det kan ses på Jellingestenen, med Harald Blåtands dåb og Danmarks kristning – om, hvordan kristendommen fik indflydelse på hele vores måde at indrette os på med omsorg for den svageste. Ikke sådan forstået, at alt er idyl, men sådan at vi aldrig kan slå os til ro. De bibelske tekster vil hele tiden udfordre os. Det er en stadig og vedvarende proces, som aldrig slutter. Vi får aldrig et samfund, som er helt igennem godt og bygger på nåde og barmhjertighed, for sådan er vi mennesker ikke. Men den værdi på den enkelte, som de bibelske tekster fortæller gennem Jesu ord og lignelser, er blevet en del af vores fælles forståelse af os selv og verden, og den er en blivende udfordring. Det er ikke så selvindlysende andre steder i verden.


I den amerikanske uafhængighedserklæring siges det, at det er selvindlysende, at alle mennesker er skabt lige. Jeg tror desværre kun, det er selvindlysende i kulturer, hvor kristendommen har været forkyndt gennem århundreder. Andre steder er det ikke spor selvindlysende. Teologen og præsten Ruben Mark, som mange af jer kender, idet vi fra Helsingør stift har været med til at betale hans uddannelse, er inder, og han er tilmed dalit, dvs. han er kasteløs. Han kender ikke til det menneskeværd i sit hjemland. I den sammenhæng skal også religionsfriheden nævnes. Det er en af de fineste paragraffer i vores grundlov. Et uvurderligt gode, som heller ikke er en selvfølge alle steder i verden. Bag religionsfriheden ligger den tanke, at religion må udøves i frihed. Den anden side af samme sag er, at med religionsfrihed følger der også religionskritik. Når der er forskellige religiøse opfattelser i samme land, må der være mulighed for at diskutere og kritisere. 


Men netop fordi vi lever i et land med religionsfrihed, og derved lever med flere religioner inden for samme stat, så er det som følge heraf heller ikke religionen, der skal diktere lovgivningen. Religionsfrihed og politisk frihed og retten til at sige sin mening hører sammen. Der gives fra statens side frihed til at dyrke sin religion, men den enkelte religions regler og tabuer kan ikke gøres til norm for andre. Vi kan og skal fordybe os i vores egen religion og acceptere den andens tilsvarende ret.

Men hvordan lever vi  i fordragelighed med forskellige religioner?

Ja, det sker ikke ved at sige, at alt er lige godt. Men det er heller ikke nødvendigt, for staten garanterer i Danmark en ramme, hvor indenfor vi kan diskutere. Det er en ramme, som også sikrer retten til forskellighed. Vi skal alle hjælpe til med integrationen, være gode naboer – men ikke ved at sige, at al religion er det samme og ligegodt. Det er mangel på respekt både for ens egen religion og for de andres. Det er en miskendelse af folks anderledeshed. Det er kirkens opgave at aflægge regnskab for troen, men det er ikke kirkens opgave at opnå teologisk konsensus med andre religioner. Det er tilladt at være forskellig – og uenig. Det udelukker ikke, at det samtidig kan være en del af kirkens sociale og diakonale opgave at hjælpe til med en god integration.

Og nu til noget helt andet, og dog: Der har været en livlig debat om stiftsråd. Der foreligger et lovforslag om at indføre permanente stiftsråd. Nogle stifter har haft forsøgsordninger. Vi har haft frivillige samtalefora i stiftet. Det har været vigtigt for mig at diskutere præstebevilling med menighedsråd, distriktsforeninger, præster og provster. Ligeså har der været ført vigtige samtaler om kirkens form og indhold og stiftets anliggender i de andre udvalg om pædagogik, diakoni, mellemkirkeligt arbejde, ydre mission osv. Alle vore udvalg er vigtige samtalefora.


Der finder netop nu en høring om indførelse af permanente stiftsråd sted. Det er klart, at det spørgsmål rører ved nogle kirkepolitiske ømme tæer. Nogle ser det som en begyndende politisering af kirken. Andre vil se det som en kærkommen lejlighed til at øge medlemmernes naturlige indflydelse gennem de valgte organer. For mit eget vedkommende er jeg ikke så bange, som nogle har givet udtryk for at være. Her i stiftet har vi gode erfaringer med de forskellige samtalefora, vi allerede har. Det er selvfølgelig vigtigt, at den slags møder handler om det, de skal, nemlig folkekirkens forvaltning af dens egne midler og indre forhold, og ikke udvikler sig til at blive en slags parallelunivers til det almindelige politiske liv. Jeg har f.eks. altid nydt møderne i økonomiudvalget og fundet debatten kompetent og livlig. Men vi får heller ikke gigantiske flødeskumskager, som min afgåede kollega, Jan Lindhardt, beretter om i sin nye erindringsbog. Han serverede disse gigantiske kager for at lukke munden på udvalget og for i det mindste at give dem noget med hjem, som han skriver. Hos os spiser vi solidt grovbrød. Og måske er menighedsrådsmedlemmerne bare mere kompetente i Helsingør stift. For jeg kan ikke genkende beskrivelsen fra Roskilde stift. Men vi skal tage advarslerne alvorligt. Jeg ønsker heller ikke en kirke, der udtaler sig om hvad som helst for at få opmærksomhed, men det er der heller ikke fare for, efter hvad jeg kender til menighedsrådene i stiftet. Der indsamles høringssvar p.t. – vi får dem tilsendt på et tidspunkt.


Jeg kunne også sige noget om frit kirkevalg, som ikke alle i stiftet er begejstrede for. Men ministeren vil orientere om de ændringer der sandsynligvis sker med det lovforslag.


Endelig vil jeg nævne den store vægt stiftet lægger på efteruddannelse og videreuddannelse. Helsingør stift vil gerne være et foregangsstift for efteruddannelse for både præster og lægfolk .


Via stiftsbidraget betales vores mediekonsulent, Rebecca Rudd, som bl.a. står for vores hjemmeside og stiftsblad, vi har en religionspædagogisk konsulent, Pernille Nærvig Pedersen, der hjælper præster og sogne med den kirkelige undervisning, og vi får fra 1. januar sognepræst Jørgen Demant frikøbt 50 % fra sin stilling som sognepræst til at organisere den teologiske efteruddannelse af præster og lægfolk.. 


Tak til jer alle for et godt og konstruktivt samarbejde. Jeg ønsker alle sognene i stiftet et godt menighedsrådsvalg. Tak til provster for loyalt og inspirerende samarbejde. Tak til Inge Bastkær for gudstjenesten her i dag. Tak til Bente Flindt Sørensen vores stiftamtmand. Tak til domorganist Bo Grønbech for din medvirken ved gudstjenesten og efterfølgende. Tak til jer alle for et givende samarbejde – og fortsat god arbejdslyst.

Så fremad da i Jesu navn!
