Fra landemodeberetningen 2006
Af biskop Lise-Lotte Rebel
Velkommen til jer alle til dette års landemode! Det er en glæde, at så mange igen i år har taget imod invitationen til samværet på tværs af sogne og provstier i vores store stift.

Det er et stort stift. Min forgænger, biskop Johannes Johansen, sluttede hvert landemode med at sige: ”I øvrigt mener jeg, at Helsingør stift bør deles!” 

#Stift - provstier - arbejdsforhold

Der er nu ingen tegn på, at der sker en deling af Danmarks folkerigeste stift inden for den nærmeste fremtid. Da kirkeministeriets arbejdsgruppe sidste år udsendte en rapport med forslag til de kommende strukturændringer, var der også til indledning indføjet et forslag om at gøre Helsingør Stift mindre. Det skulle ske ved at lade Glostrup og Rødovre-Hvidovre provsti overgå til Københavns stift, og Høje Tåstrup provsti til Roskilde stift.  Det var nærmest foreslået sådan en passant, uden at det havde været drøftet med nogen af os.

Reaktionen kom ret prompte. ”Vil du af med os?” spurgte menighedsrådsmedlemmer fra de sydlige sogne. Nej, selvfølgelig ikke. På godt og ondt er vi blevet knyttet sammen i Helsingør stift. Det kan godt være, at det rent matematisk betragtet var et udmærket forslag. Notorisk er der meget stor forskel på stifternes indbyggertal. Faktisk er forholdet 1 til 8 mellem det største og det mindste stift. Og det har da uden tvivl været med i de ministerielle overvejelser. Jo, der var sikkert gode og fornuftige grunde til forslaget, men følelsesmæssigt faldt det ikke i god jord. Der kom et ret kraftigt nej fra de fleste berørte sogne i vores stift. Et nej, som jeg opfatter som en slags kærlighedserklæring til Helsingør stift. Forslaget om ændring af stiftsgrænserne er derfor taget af bordet indtil videre. Noget andet er, at der vil ske ændringer i forbindelse med kommunalreformen. Kommunalreformen bevirker, at sogne- og provstigrænser i et vist omfang ændres også hos os. 


I store træk betyder ændringerne, at Birkerød og Søllerød kommune lægges sammen til Rudersdal kommune i Kgs. Lyngby provsti. Det har til følge, at det provsti ville blive alt for stort med 105.000 indbyggere. Det har vi gjort opmærksom på, og et ønske fra stift og provsti om en deling er blevet hørt. Fra den 1. januar 2007 bliver Kgs. Lyngby provsti delt i to, og den ene del indgår i et nyoprettet Rudersdal provsti. 

Farum bliver lagt sammen med Værløse, hvorefter Farum pastorat kommer ind under Ballerup-Værløse provsti, som skifter navn til Ballerup-Furesø provsti. Ledøje-Smørum pastorat vil via den nye kommune Egedal blive lagt ind under Frederikssund provsti. Det hørte tidligere til Ballerup–Værløse provsti.


Hillerød provsti får fra Frederiksværk provsti sognene Strø og Gørløse og Skævinge-Lille Lyngby. Fra Frederikssund provsti får Hillerød provsti Uvelse, som samtidig bliver skilt fra Slangerup.


Når man sådan remser ændringerne op, kan det virke uoverskueligt på den enkelte, men I er hver især klare over, hvordan jeres sogn og provsti fremover kommer til at se ud.


Glostrup, det største af vore tolv provstier, bliver ikke delt. Det omfatter fire kommuner med næsten 100.000 indbyggere. Gentofte og Gladsaxe-Herlev provsti bliver ikke berørt af kommunalreformen. Helsingør domprovsti, Høje Tåstrup og Rødovre– Hvidovre provsti heller ikke.


Det er som sagt ændringer, der er forårsaget af kommunalreformen, og som vi derfor ikke kan gøre noget ved. De fleste steder er man godt på vej til at arbejde sammen inden for de nye konstellationer, som reformen har medført. Et sted ser det dog ud til at give en mere skæv fordeling af præstestillingerne end andre steder. Det er i Slangerup, som har hørt sammen med Uvelse, der nu bliver skilt ud og går til Hillerød provsti. Da vi ikke kan få flere midler til præstearbejdet betyder det, at præsten i Slangerup nu er alene om at betjene et sogn på 6-7000 mennesker. Det har vi prøvet at råde bod på ved at lade præsterne i nabosognene træde til. Præsten fra Jørlunde må yde bistand, og Slagslunde-Ganløses 50% sognepræst er forhøjet med yderligere 50% for at hjælpe til i Slangerup. Det er langt fra en optimal løsning. Det havde været dejligt, om vi bare kunne ansætte en præst mere, men I ved alle, hvordan præstebevillingen ser ud. Den er så knap, at vi må beregne lange vakancer i embederne for at få det til at løbe rundt, og vi kan ikke sende vikar under sygdom. Det har været en hjælp, at vi fik seks særpræstestillinger sidste år, som vi har kunnet fordele drypvis i vores store stift. At det er særpræster betyder ikke, at de er mere sære end andre, men det betyder, at stillingerne kun kan bruges til helt særlige formål. Vi har været meget kreative for at få dem til at række så langt som muligt, men stillingsmæssigt er det langtfra tilstrækkeligt. Befolkningsvæksten fortsætter, og vi er ved at bygge ny kirke i Hillerød og skal snart til det i Vallensbæk. I forhold til resten af landet ligger vi fortsat på førstepladsen med langt de fleste indbyggere pr. præst. Jeg tror enhver præst gerne vil have langt mere tid til at følge op på begravelser, dåb, bryllup. Den personlige kontakt mellem præst og sognebarn betyder uendelig meget, men det kan være svært, når hver præst i gennemsnit skal betjene ca. 3.500 mennesker.


Det opdagede departementschefen fra kirkeministeriet, Jacob Heinsen, vist også, da han fulgte sognepræsten i Frederiksborg slotssogn, Jørgen Christensen, som en slags frivillig praktikant i en uge. Her fik departementschefen et lille indblik i præstearbejdet. Det har han skrevet en udmærket artikel om i Præsteforeningens Blad under overskriften: ”Tre bryllupper, en begravelse og fem dåb.” Når man dertil lægger konfirmander, diverse møder, sygebesøg og forberedelse af gudstjenester og kirkelige handlinger, så er det et kraftigt arbejdspres, der lægges på præsterne. Det har Jacob Heinsen da også skrevet fint om.


Vi kan imidlertid ikke bare ansætte flere præster til at dele arbejdet. Der er lukket for flere præstestillinger på finansloven. Dog er der så sent som her i sidste måned fremsendt forslag til høring om lokal finansiering af flere præstestillinger. Dvs. at menighedsråd får mulighed for at finansiere præstestillinger evt. gennem en samarbejdsaftale mellem flere menighedsråd i et provsti.


Det kan blive en hjælp. Jeg ved, at flere menighedsråd har syntes, at det er mærkeligt, at de har kunnet ansætte sognemedhjælpere og udbygge alle de andre stillinger, samtidig med at de ikke har haft nogen indflydelse på, hvor mange præster de kunne få. Sidste år viste kirkeminister Bertel Haarder her fra talerstolen den berømte eller berygtede kurve, der viser den store stigning af kirkefunktionærer, mens kurven af præstestillinger ligger næsten vandret. Der er et ønske mange steder om flere præster. Nu får vi måske muligheden med det nye lovforslag. Det kan så blive et problem at finde pengene på det lokale budget.  


I det hele taget tror jeg, at vi må se meget mere på samarbejde i provstierne. Der er mange ting, man kan gå sammen om, ikke bare i forhold til ansættelse af præster, men også af gravere, kordegne, organister, sognemedhjælpere osv. Flere provstier har indledt et kirke-skole samarbejde, hvor de i fællesskab har ansat en lærer eller præst i hvert provsti til at knytte kontakten mellem skole og kirke. Det er vores mål at få et sådant arbejde i stand i alle provstier. Det er til stor glæde, dér hvor det er etableret. Både skolen og kirken nyder godt af et sådant samarbejde. Børnene får lært nogle af vore gode salmer. De får lært om kirkeåret, om jul, påske og pinse. I Helsingør domkirke har vi for eksempel hvert år den store glæde, at børn fra forskellige dele af stiftet kommer til fælles gudstjeneste i domkirken. De har på forhånd lært salmerne, og de synger, så taget er ved at lette.


”Det samarbejdende provsti” - sådan har man valgt at kalde de fælles samtaler om samarbejdet i Hillerød provsti. Det drejer sig om fælles spørgsmål såsom: Hvor går vi hen? Hvad vil vi? Hvordan opnår vi det, vi gerne vil?

#Ledelse

Der tales så meget om ledelse - og der tales meget om, at folkekirken savner ledelse. Mange erhvervsfolk tilbyder sig med kurser om målsætning og strategi. Nu er ord som målsætning og strategi ikke ligefrem ord, vi er vant til at bruge i kirken. Men ledelse i kirken bliver vi nødt til at tale om. Allerede sidste år skrev jeg om ledelse i stiftsårbogen. Ledelse – ikke som magt og administration, men ledelse som det i fællesskab at lede og opmuntre til samarbejde, ledelse som dette at føre an i samtalen om og fokuseringen på, hvad vi er her for som kirke. Og jeg kan se, at ”den lille blå”, kirkeministeriets betænkning om opgaver i sogn, provsti og stift, skriver om menighedsrådets ledelsesopgaver på lignende måde. Der står: ”Menighedsrådets væsentligste opgave er ikke at administrere, men at sikre gode vilkår for evangeliets forkyndelse (…)”, og videre, at ”ledelse er andet end udøvelse af magt (…). Kirkelig ledelse må i højere grad forstås som en bestræbelse på at vise veje og muligheder frem mod det ene mål, som kirken retter sig mod: evangeliets forkyndelse.”


Det er værd at lægge mærke til! Ledelse forstås i betænkningen som en bestræbelse på at vise veje og muligheder frem mod det ene mål, som kirken retter sig mod, nemlig evangeliets forkyndelse. Den form for ledelse er præst og menighedsråd forpligtet på ”i et samvirke”, som det hedder. Men det er klart, at præsten med sit embede er forpligtet på at lede sin menighed – lede denne samtale om, hvad vi har en kirke for. Der står i præsteløftet, at præsten skal foregå sin menighed med et godt eksempel. Det forstår jeg som at vise hen til gudstjenesten og med ord og liv arbejde på at udtale og formidle det kristne budskab. 


Om præsten så også skal være den daglige leder af personalet på menighedsrådets vegne, det er et andet spørgsmål, som allerede har affødt en del diskussion. Der er sat en høring i gang. Den vil utvivlsomt give meget forskelligt resultat i de lokale sogne. I høringsrunden kan I hver især give jeres svar på det.


Efter min mening bør der ikke være nogen automatik i denne sag. I den nuværende situation er det betænkeligt bare at læsse flere arbejdsopgaver over på præsteembederne. Der kan være flere måder at gøre det på. Jeg tror fremtiden vil byde på forskellige muligheder for at løse de lokale ledelsesopgaver.


Samtidig må det siges, at det er med glæde, jeg kan konstatere, at den nye betænkning fra kirkeministeriet ikke ryster på hånden, men allerede i de første linier skriver om kirkens opgave sådan her: ”Folkekirkens mission som kristen kirke er at forkynde Kristus som hele verdens frelser (…) og denne overordnede opgave danner udgangspunkt for de konkrete former, kirkelivet får i sogn, provsti og stift. Alle konkrete målsætninger må dybest set tjene denne opgave.” Ja, hovedopgaven, grunden til, at vi har det alt sammen, er, at Kristus skal forkyndes som verdens frelser. Det er som sagt glædeligt, at det også er skrevet ind i den lille blå betænkning fra Kirkeministeriet. 

Det er ikke bare et underpunkt på dagsordenen. Under eventuelt. Sådan som jeg hørte om i et referat fra et menighedsrådsmøde, hvor det hed: ”Efter kaffen orienterede præsten om nåden.”


Nej, det er første og vigtigste punkt på dagsordenen. Denne målsætning må aldrig tabes af syne. At vi så kan udføre de konkrete opgaver forskelligt, det lægges der sådan set op til. Der er stor forskellighed i stiftet på, hvordan den konkrete udformning er. Nogle steder har man et stort børnearbejde, andre steder går man meget op i den venskabsmenighed fra Estland, man har knyttet kontakt til, andre steder har man tradition for studiekredse og diakonalt arbejde, og sådan skal det være i et så stort stift. Forskelligheden er en rigdom. Men det er glædeligt, at betænkningen klart formulerer, at der er brug for tydelighed om, hvad kirkens hovedopgave er – og at vi alle er medarbejdere på denne tydeliggørelse.

#Nutiden og dens opgaver

Vi står et andet sted i dag end for blot få år siden. For år tilbage var der en overgang, hvor dannede mennesker mente, at religionens og troens tid var forbi. Og det var ikke kun kulturradikale eller kirkekritiske kredse, der mente det. Men også mange præster og teologer talte om, at religionens tid var forbi. Der blev profeteret om, at vi går en religionsløs tid i møde. En tid, hvor oplysning, fremskridt, indsigt og videnskab ville være det, der sætter dagsordenen. 


Sådan sagde vi engang. Men den tid er længst ovre. I dag er det hverdagskost med indslag om religion ikke alene i de store dagblade, på forsiden og på lederplads, men også på TV. Forleden kunne vi f.eks. i TV-avisen i den bedste sendetid høre entertaineren Sigurd Barrett fortælle om dette at bede Fadervor og synge salmer sammen med sine børn. Alt sammen som den naturligste ting af verden. Et ubetaleligt reklameindslag for folkekirken!


Jo, vi har stadigvæk fremskridtstro, vi har videnskab, vi har masser af oplysning. Og tak for det. Men det, der er sket i de senere år, er nok, at det er begyndt at blive tydeligt for os alle, at ingen af disse ting kan udfylde tilværelsen. Samtidig med at vi fik ryddet op og ryddet ud og fik gjort det af med en masse falske forestillinger - så måtte vi pludselig konstatere, at vi var blevet fattigere. At der bredte sig en tomhed - ikke bare iblandt os. Men - og det er det værste – inden i os. Sådan som det gik med drengen Kaj i H.C. Andersens eventyr ”Snedronningen”, han, der kun ville bøje sig for alt det, der kunne forklares matematisk. Men da alting blev truende, og døden var uhyggeligt nær, så var det eneste, han kunne finde frem af sit forråd, den lille tabel. Og det er nu for småt. Det kan et menneske ikke leve på - og da slet ikke dø på. Er det ikke det, vi er ved at indse i vores højteknologiske samfund?

En gammel indianer, der repræsenterede den indianske kultur ved en udstilling et sted i Danmark, udtrykte det meget direkte. Han blev spurgt om, hvor længe hans indianske kultur kunne overleve. Stille og med eftertænksomhed svarede han: "Så længe et folk eller en kultur synger sine gamle sange og fortæller sine gamle historier - så vil dette folk og denne kultur også leve videre." Sådan nogenlunde sagde han. Og vi danskere står måske tilbage med en lidt flov smag i munden. For vi er vel netop et af de folk, som - uden ydre tvang, uden ydre nødvendighed, uden at der er nogen fjender, der har tvunget os til det - af os selv er hørt op med at synge vore gamle sange og salmer og fortælle vore gamle historier.


Det er vi som sagt nok ved at opdage - her og nu. Vi har været ved at smide barnet ud med badevandet. Men det er, som om der er en ny åbenhed på vej, en ny lydhørhed. For mig at se er det, som om der er en ny glæde, som spreder sig, en glæde ved at genopdage de gamle salmer, genopdage, at vi hører til et gammelt kristent land, genopdage, at det er vore dybeste rødder, vi kommer i forbindelse med i vore kirker.

En amerikansk sociolog, som jeg mødte sidste efterår, fortalte, at han havde været i Danmark tre gange med syv års mellemrum. De første gange undrede han sig over danskernes blufærdighed omkring det religiøse og forholdet til kristendommen. I USA var han vant til, at det var det første, man blev spurgt om, når man som gæst kom i en ny sammenhæng: ”Nå, og hvilken kirke kommer du så i?” Det er ganske naturligt at spørge sådan dér. Men her i Danmark slog man blikket ned på den slags spørgsmål. Men – det var hans konklusion - disse ting var ved at ændre sig. Han fortalte mig, at nu var emnet nærmest ”hot”. Danskerne ville gerne tale om kristendom og religion, både på gaden og ved middagsselskabet.


Vi må alle arbejde på at komme til orde i denne tid, hvor der spørges efter tro, for at sige, hvad den kristne tro er. Jeg har engang lidt frækt sagt, at uvidenheden er næsten uden huller, men tilsvarende er åbenheden og nysgerrigheden enorm. Det kræver så også, at vi i dag taler mere tydeligt og måske mere enkelt end førhen. Det kræver, at vi heller ikke selv er så blufærdige med at sige, hvad den kristne tro betyder for os selv i vores liv. 

#Præst og menighed 

Henrik Wigh-Poulsen, som er en kendt Grundtvig- og Jakob Knudsen-forsker og fast TV anmelder på Kristeligt Dagblad, skrev for nylig om, hvordan denne ligefremme spørgen, der karakteriserer vor tid, kan komme bag på os, selv på præster. Da han underviste om fadervor, spurgte hans konfirmander ham direkte: ”Beder du også selv derhjemme?” Først stod han lidt forlegen. Han var ikke vant til så ublufærdigt at tale om sin egen tro. Men han erfarede hurtigt, at hvis han ikke gav et svar, ville de mene, at det ikke betød noget for ham. Det kom bag på ham. Før i tiden anså de unge det for pinligt at bede og synge salmer. I dag er det helt i orden. Og de spørger efter en praksis. Hvordan viser kristendommen sig? spørger de. Og de vil have klare svar. Det kræver en åbenhed af os alle. I Det Nye Testamente står der, at ”troen kommer af det, der høres.” Vi har længe ment, at det betød, at vi bare skulle sige en hel masse. Men der står altså, at troen kommer af det, der høres, ikke af det, der siges. Og hvad høres der? Det kræver et stort arbejde med at formulere det kristne budskab, så det for alvor høres, høres som et ord, der går til hjertet.

Johannes Møllehave fortæller et sted, at han som ung præst kom til at kende en skomager. Skomageren var en af den slags mennesker, som altid er i godt humør. Han sang og fløjtede, mens han arbejdede. Han havde nu ellers ikke noget særligt at synge eller fløjte over. For han var et menneske, der var ramt hårdt. Dårlig økonomi, dårligt helbred. Han led af svær sukkersyge. En dag var han da heller ikke på skomagerværkstedet mere. Sukkersygen havde sat sig på øjnene og ødelagt kredsløbet i benene. Han var nu sengeliggende, og præsten Møllehave kom for at besøge sit sognebarn. Han læste højt for ham, og skomageren glædede sig over de fortællinger, der blev læst. På trods af uudholdelige smerter og tiltagende blindhed var skomageren stadig fuld af humor og overskud. Altid en kvik bemærkning på læben. På et tidspunkt fik den stakkels mand amputeret begge ben. Da præsten besøgte ham på hospitalet, sagde han: ”Her ser du Danmarks mindste skomager!” Han slog tæppet til side. Han lå som en lille torso. 


Møllehave skriver: ”Og jeg var glad for, at han ikke kunne se mine tårer. Alligevel forekom den lille skomager mig at være et af de største mennesker, jeg har mødt.” Og han slutter fortællingen med at sige: ”Mod i modgangen hedder tro, håb og kærlighed. Det har jeg prædiket så tit. Men jeg har vist kun set det i et eneste menneskes liv, et menneske, man tog alt fra, stykke for stykke, Danmarks mindste skomager, som jeg skulle have været præst for, men som i stedet blev præst for mig.”

Det er et tankevækkende udtryk: Han blev præst for mig! Selv den bedste præst kan undertiden have brug for, at en anden er præst for ham eller hende. For hvad vil det sige at være præst for nogen? Ja, i forlængelse af Møllehaves historie, så kunne man sige, at den lille skomager forkyndte for præsten. Han sagde noget, en sandhed, som blev hørt som en sandhed fra Gud selv. En sandhed om livet, om tilværelsen, en sandhed om de sidste og de vigtigste ting. I vores kirke, den evangelisk-lutherske kirke, dér er en præst først og fremmest et menneske, som giver et sådant ord videre. Et ord, som går til hjerte, et ord, som høres som sandheden. 


Det kræver konstant dygtiggørelse og efteruddannelse. Samt en klar bevidsthed om den tid, vi lever i – dens tankeformer og livsformer. For præsterne betyder det en stadig indlevelse i pædagogik, kateketik, sjælesorg og homiletik (prædikenlære). Frem for noget kræver det fantasi og kærlighed. Vi må alle arbejde med sproget og med dette at tale enkelt om det dybe – tale fra hjerte til hjerte. Ikke bare præsterne, men også lægfolket.  

#Kirkens opgave

Vi har et præsteembede med sin særlige opgave, men vi har også et almindeligt præstedømme – dvs. at enhver døbt er kaldet til at tage del i det almindelige præstedømme. Til at pege hen på gudstjenesten, til selv at svare, når der spørges om tro og kirke. Måske er det ikke alle, der føler sig udrustede til at gå ind i teologiske diskussioner, men enhver døbt kan bede sit fadervor, fortælle om, at vi som kristne fejrer jul, påske og pinse, og hvad det betyder for vores tro på Gud, at Gud blev menneske julenat, født i en stald, lagt i en krybbe. Så menneskeligt er der ingen anden religion, der taler om Gud. Det helt særlige ved kristendommen er, at Gud møder os her i vort liv, også når det gør ondt at være til. Det kommer til at betyde en udmærkelse af vores korte menneskeliv, en oprejsning af det enkelte menneske. Så meget er livet og du og jeg værd, at Gud vil dele det med os. Det skal vi tale med hinanden om og styrke hinanden i og sammen undre os over. Vores kirke, den evangelisk-lutherske kirke, er ikke en kirke, hvor vi lægger hovedet ude i våbenhuset, men hvor vi gerne må spørge og undre os, prøve at forstå og formulere, hvad kristendommen siger om Gud og om os.


Tro og fornuft er ikke hinandens modsætninger. Derfor har vi f.eks. ikke nogen strid med naturvidenskaben – men nok en arbejdsdeling. Naturvidenskaben undersøger atomer og molekyler, undersøger gener og prøver at trænge ind i universets gåder. Og det er alt sammen spændende – men meningen med det hele, de dybe menneskelige spørgsmål om sorg og livsfylde, om fødsel og død, om menneskets skyld og ukrænkelige værdi, de spørgsmål kan videnskaben ikke svare på. Dem arbejder vi med i kirken og i teologien. De spørgsmål og samtalen herom er den vigtigste i den kristne menighed og i menighedsrådene.


Flere steder i stiftet har man studiekredse, bibelkredse og teologikurser, hvor man undersøger de mange dybsindige tekster, vi har i Bibel og salmebog. Bibelmaraton har fungeret godt mange steder. Og der er virkeligt meget at undre sig over og stille spørgsmål til. Det er tilladt. Bibelen kan godt klare et videnskabeligt eftersyn, og det er bestemt nødvendigt at fortolke og tolke de gamle tekster igen og igen. Som kristne er vi aldrig færdige, aldrig udlærte, men altid undervejs.

#Kirken og samfundet

Kirkens opgave med at styrke sin identitet, styrke og udruste menigheden er den primære opgave, men kirken har også en opgave i samfundet. I disse år bliver det tydeligt, at vi lever i et samfund, der gennem århundreder har været præget af kristen tankegang, langt mere end vi i det daglige forestiller os. Vi bliver mindet om det i mødet med nydanskerne, som ofte kommer fra helt andre kulturer. Her bliver det nu tydeligt, at kristendommen – i hvert fald i den lutherske, protestantiske version - ikke er anlagt på at være en magtfaktor blandt andre. Protestantisk kristendom har netop været i stand til at frisætte det politiske rum. Altså at skabe at fællesrum, hvor alle på demokratisk vis uanset tro, køn eller hudfarve har stemmeret og taleret. Det er noget helt specielt. Og utrolig værdifuldt. Jeg tror, at det er en slags kristen arv, vi har med at gøre her. En arv, som vi paradoksalt nok først mindes om, når der kommer mennesker fra helt andre kulturer iblandt os. Men der er altså en ganske fin balance imellem stat og kirke, som dybest set er til gavn også for det politiske liv. Demokrati er ingen selvfølge. Det kræver et menneskesyn og en respekt, som kristendommen har været fødselshjælper for. Det tror jeg, der er brug for at blive mindet om i dag. Og lægfolk har en opgave i at være med til at bevare samfundet som demokratisk. Og hermed også i at bevare den religionsfrihed, som vi har sikret gennem vores grundlov. Den frihed, der sikrer enhver ret til at udøve sin religion, er et gode, som vi må værne om i den kristne kirke. Religion udøves i frihed – aldrig i tvang. Troen har kun ord at overbevise med – ikke magt. Den omvendelse, der sker med en pistol for panden, er intet værd. Derfor er det heller ikke farligt, at der bor folk iblandt os med andre religioner. Det er der en grundlovssikret ret til, men netop fordi der er plads til flere religioner, er der ingen af religionerne, der skal eller kan kræve, at alle andre skal rette ind efter bestemte religiøse forskrifter. Vores demokrati og frihedsrettigheder skal ikke bruges til at indføre udemokratiske ideer. Vi har en grundlovssikret ligestillingsret her i Danmark, vi har skoler for alle – ikke kun for drenge eller for de rige, vi har hospitaler, som alle kan henvende sig til uafhængigt af køn eller tro eller social status. Der er grund til at insistere på vores demokrati og forsvare vore friheds-rettigheder. 

#Eksemplets magt

For lægfolk såvel som præster betyder det, at samfundsopgaverne – altså det, der sker uden for kirkens rum – ikke blot skal overlades til andre. Det betyder tværtimod, at vi skal forsøge at arbejde med på de bedste sider ved vores samfund. At vi skal deltage i den demokratiske proces, lokalt, i skolebestyrelser, og hvor der ellers er brug for det. 

De ordninger og principper, vi har her i landet, bygger i høj grad på kristendommen og den kristne kultur. Det er herfra vi har vores frihedstradition – en tradition, som er rummelig nok til at rumme andre. Nu nævnte jeg, at der i præsteløftet står, at præsten skal foregå sin menighed med et godt eksempel. Men det gælder os alle både i kirken og i samfundet. Eksemplets magt er som bekendt det største. Herbert Pundik, tidligere redaktør på Politiken og jøde fortalte for nylig i en TV-udsendelse, hvordan han som barn sammen med sine forældre flygtede i båd til Sverige under anden verdenskrig. Det sidste syn, der indprentede sig, da han sejlede ud i natten fra Gilleleje strand, var synet af fiskerens kone, der knælede i sandet og bad til Gud om at de måtte komme godt over på den anden side. Det billede har fulgt ham livet igennem. Eksemplet står stadig mejslet i erindringen. Eksemplet er stærkere end mange ord. Det eksempel, vi kan give, ved selv at pege hen på og tage del i gudstjenesten, det eksempel, vi kan give ved selv at værne om vore frihedsrettigheder, det viser mere end mange ord, hvad det er vi bygger på.

#Det solide, daglige arbejde

Det er en stor glæde for mig at se, hvor ihærdigt der rundt omkring i stiftet arbejdes på at gøre den lokale kirke kendt og elsket i sognet. Selvfølgelig er der alle de store fester, hvor I sætter alle sejl til for at fejre kirkens jubilæum eller renovering eller en ny tilbygning. Festgudstjenester propfyldt med mennesker. Undertiden bliver det sagt, at biskopper får et for positivt syn på folkekirken, fordi de altid dukker op til store arrangementer med mange mennesker. Ja, men jeg kommer også uanmeldt til gudstjeneste på de søndage, hvor jeg ikke selv skal prædike, og det har bestemt ikke ændret på min optimisme på folkekirkens vegne. Jeg oplever, når jeg kommer rundt i stiftet på de ganske almindelige søndage, en stor glæde og stolthed over ”vores kirke og vores præst og vores menighed”. Tak til jer alle for det store arbejde I lægger i kirken. Tak til alle ansatte, sognemedhjælpere, kordegne, kirketjenere, korister og organister og til alle, der giver af jeres liv og tid for at være med på vores fælles opgave! 
Menighedsrådet er et uvurderligt folkeligt islæt, der viser, at kirken ikke er lig med præsten, men at alt sker i et samvirke. Ingen kan undværes.


Jeg er klar over at samarbejdet ikke er helt gnidningsløst alle steder. Det gamle ord om, at ”hvor to eller tre er forsamlede i Herrens navn, der bliver der ballade”, passer nogle steder i stiftet. Men når jeg tænker på, hvor mange vi er – så går det godt langt de fleste steder. Og det skal det da også. Sagen er alt for vigtig til surhed og kiv og strid. Og lige for at gentage fra sidste år: En biskop kan hverken afskedige en præst eller et menighedsråd. Fortsat god arbejdslyst og god kamp!
#Personforhold

Blandt de personrelaterede forhold må nævnes, at Provst Fred Andersen gik på pension i foråret efter en kæmpeindsats som provst i Glostrup igennem atten år. Vi erfarede ved en meget fin afskedsreception for Fred Andersen, hvor mange kontakter man knytter som provst i et så stort provsti. Nu venter vi på ministeriets udnævnelse af den nye provst til Glostrup.


Det var med stor sorg, vi modtog meddelelsen om provst emeritus Lis Rechendorffs alt for tidlige død her i foråret. Lis Rechendorff huskes for sit store engagement og sin flid og sit gode humør, hvormed hun tjente kirken gennem mange år, de seneste år som provst for Kgs. Lyngby provsti.

#Tak

Herfra skal også lyde en tak til de nærmeste medarbejdere. En stor tak til stiftamtmand Christian Trønning, som holder den 1. januar 2007. I forbindelse med kommunalreformen nedlægges amterne, og vi får i stedet fem regioner med hver sin regionsdirektør. Stiftsøvrigheden kommer frem over til at bestå af direktøren for den regionale statsforvaltning. Hjertelig tak til dig, Christian Trønning, for din levende interesse i og omsorg for stiftets ve og vel!

I forbindelse med nedlæggelse af amtmandsstillingen foreslår betænkningen, at stiftsudvalget for økonomi fremover ikke bare skal have indseende med stiftsmidlerne, men tillægges kompetence i forhold til stiftets udlånspolitik. I den forbindelse forslår man en udvidelse af økonomiudvalget til et demokratisk valgt stiftsråd. Vi har haft et uformelt samtaleforum med bestyrelserne for distriktsforeningerne, provster og tillidsmænd siden 1996. Men der er en lille gruppe lægfolk fra økonomiudvalget og en gruppe fra provsterne, der arbejder på en mere formel struktur med et stiftsråd til at arbejde med de fælles anliggender for stiftet. I den nærmeste fremtid kommer de med deres forslag.


Tak til alle jer alle for et godt og konstruktivt samarbejde i det forløbne år!
En stor tak til provsterne for solidt og loyalt samarbejde, for jeres formidling mellem stift, provsti og sogn! I har et stort arbejdspres og skal ind imellem tage beslutninger, som ikke altid er populære. 


En særlig tak til Ulla Thorbjørn, vores meget dygtige redaktør af stiftsbladet.

Tak til vore forskellige udvalg: Religionspædagogisk udvalg, udvalget for diakoni, mellemkirkeligt udvalg, udvalget for ydre mission. Alle udvalgene er med til at profilere kirkens opgave – kirkens mission.


Tak til personalet. Trods en stor sagsmængde, mange nye opgaver til få hænder, er det en daglig glæde at komme på stiftskontoret. Ja, alene det, at vi kører løn til ca. 17.000 mennesker, kan måske illustrere noget af arbejdsmængden, og bare på præsteområdet har der været ca. 40 præsteansættelser med alt, hvad dertil hører af papirarbejde. Siden sidste landemode er der blevet ordineret syv præster. Tak til jer alle! Så fremad da i Jesu navn.
